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Отчет о выполнении плана мероприятий
по противодействию коррупции в сфере деятельности ГБУ ЦППМСП м.р. Кинель-Черкасский

за 3 квартал 2025 года

№
п/п

Наименование мероприятий Ответственный Отчет о выполнении

1. Совершенствование антикоррупционного просвещения и формирование в обществе негативного отношения к коррупции
1.1 Организация деятельности комиссии по 

соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов работников

Директор, 
ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Жалоб к служебному поведению работников за отчетный период не 
поступало.

1.2 Проведение совещания с работниками 
по вопросам организации исполнения 
положений законодательства РФ по 
противодействию коррупции

Директор, 
ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Беседа проводилась на совещании трудового коллектива 
29.08.2025г. Обсуждались вопросы по антикоррупционному 
законодательству, в том числе связанные с распространением 
ограничений и запретов, установленных для государственных 
гражданских служащих, работников организаций.

1.3 Своевременное размещение заказов на 
выполнение работ, оказание услуг и 
обеспечение контроля за выполнением 
принятых контрактных обязательств и 
прозрачностью процедур закупок для 
государственных нужд и обеспечение 
контроля за выполнением принятых 
контрактных обязательств и 
прозрачностью процедур закупок

Контрактный
управляющий

По срокам размещения Плана-графика закупок заказов на портале 
нарушений нет. Размещение заказов происходит своевременно.

1.4 Обеспечение предупреждения 
коррупционных правонарушений в 
сфере закупок, использования 
имущества и бюджетных средств

Директор, главный 
бухгалтер

Сроки сдачи финансовой отчетности без нарушений

1.5 Мониторинг публикаций в СМИ о Директор, Мониторинг публикаций в СМИ проводится в соответствии с



реализации антикоррупционной 
политики на территории Самарской 
области и Российской Федерации, с 
целью обобщения и внедрения опыта 
противодействии коррупции

ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

планом заседаний Комиссии по противодействию коррупции два раза в 
год:

1. Трудовая жизнь №72 от 27.09.2025г. «Противодействие 
коррупции»

1.6 Анализ заявлений, обращений граждан 
на предмет наличия в них информации 
о фактах коррупции

Директор, 
ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Обращений граждан о фактах коррупции не поступало

1.7 Обеспечение работы «горячей линии» 
для обращения граждан по фактам 
коррупционной направленности 
(информирование граждан посредством 
размещения объявления на 
информационном стенде, на 
официальном сайте учреждения)

Директор, 
ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Информирование граждан о работе «Горячей линии» 
осуществляется по средствам размещения объявления на 
информационном стенде и официальном сайте Центра.

1.8 Проведение под подпись 
разъяснительной работы с 
сотрудниками об обязанности 
уведомлять работодателя об 
обращениях в целях склонения к 
совершению коррупционных 
правонарушений

ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

В рамках действующего законодательства осуществляется 
профилактика коррупционных и иных правонарушений. В 
должностные инструкции включены пункты, включающие 
антикоррупционную составляющую. С работниками регулярно 
проводятся беседы о мерах ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений и фиксируется в Журнале ознакомления 
с нормативными документами, регламентирующими вопросы 
противодействия коррупции в Центре.

За отчетный период было трудоустроено 2 работника.

1.9 Осуществление контроля за целевым 
использованием бюджетных средств, 
имущества и обязательствах 
имущественного характера

Главный бухгалтер Целевые средства осваиваются своевременно, согласно плану ФХД

2. Развитие и совершенствование эф(рективной системы п ротиводействия коррупции сфере деятельности учреждения
2.1 Информирование граждан об их правах 

на получение услуг через средства 
массовой информации и социальные 
сети

ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Информирование граждан осуществляется по средствам размещения, 
объявления на информационном стенде и официальном сайте Центра, 
через социальные сети.

2.2 Размещение в средствах массовой 
информации материалов, носящих

ответственный за 
противодействие

Информационные и разъяснительные материалы размещаются в 
подразделе «Методические материалы» раздела «Противодействие



антикоррупционный характер. антикоррупционным
проявлениям

коррупции» на официальном сайте Центра 
(https ://DPmscentr. ш/index. php/anti korruptsionnaya-
deyatelnost/metodicheskie-materialv). Информация своевременно 
обновляется и поддерживается в актуальном состоянии.

3. Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности министерства образования Самарской области, 
укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

3.1 Предоставление отчета в Отрадненское 
управление МО СО о проводимой 
работе по предупреждению 
коррупционных правонарушений

Директор По итогам реализации Плана мероприятий, реализации 
Ведомственной целевой программы ежеквартально составляются 
отчеты и предоставляются директору Центра.

3.2 Обеспечение работы сайта и регулярное 
размещение НПА, время приема 
руководителя, адрес и телефон

Ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям, 
ответственный за 

сайт

Информация о личном приеме директора по вопросам 
противодействия коррупции размещена на официальном сайте ГБУ 
ЦППМСП м.р. Кинель-Черкасский в разделе «Основные сведения» 
(https://ppmscentr.ru/index.php/svedeniya/osnovnye-svedeniya') .

За отчетный период обращений не зарегистрировано.

3.3 Размещение на официальном сайте 
информации о ходе выполнения плана 
по противодействию коррупции

Ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию 
коррупции за 3 квартал 2025 года.

3.4 Обеспечение работы на официальном 
сайте раздела для обращения граждан и 
юридических лиц

Ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

На официальном сайте Центра создан раздел «Противодействие 
коррупции » (https ://ppmscentr.ru/index .php/anti korruptsionnaya- 
devatelnost/normativnye-pravovve-i-inye-akty-v-sfere-protivodeistviya-
korruptsii). В разделе размещается информация, регулирующая 
деятельность Центра в рамках утвержденной Антикоррупционной 
политики Центра. Информация раздела на официальном сайте Центра 
своевременно обновляется и поддерживается в актуальном состоянии

3.5 Обеспечение работы «телефона 
доверия» для обращения граждан по 
фактам злоупотребления служебным 
положением работниками

Ответственный за 
противодействие 
коррупционным 

проявлениям

Информация о Телефоне доверия по вопросам противодействию 
коррупции размещена на официальном сайте ГБУ ЦППМСП м.р. Кинель- 
Черкасский в разделе «Основные сведения» 
(https://ppmscentr.ru/index.php/svedeniya/osnovnye-svedeniya).

За отчетный период по Телефону доверия по вопросам 
противодействия коррупции обращений не поступало.

3.6 Предоставление информации о наличии 
выявленных нарушений надзорными 
органами в части несоблюдения 
антикоррупционного законодательства 
деятельности Центра

Директор По итогам 3 квартала проверок не проводилось, информации о 
наличии нарушений не выявлено.

https://ppmscentr.ru/index.php/svedeniya/osnovnye-svedeniya'
https://ppmscentr.ru/index.php/svedeniya/osnovnye-svedeniya

